
CAIRO-DURHAM CENTRAL SCHOOL DISTRICT
Board of Education

Agenda

Meeting # 884     Draft February 16, 2017
Place: MS/HS Media Center

Smart Schools Bond Act Hearing 
6:45

Time: 7:00 PM

 
�� ��
��1. ��Meeting Called to Order: 
�� ��

���� ��a.Pledge of Allegiance 

�� ��
��2. ��Approval of Agenda: 
�� ��

�� ��
��3. ��Minutes: 
�� ��

����
a.Recommendation to approve the minutes from:
January 19, 2017 
February 2, 2017

�� ��
��4. ��Public Participation:  ���������0�L�Q�X�W�H�V�������O�L�P�L�W�H�G���W�R���W�K�L�V���D�J�H�Q�G�D�
�V���L�W�H�P�V���R�Q�O�\��

�� ��

�� ��
��5. ��Personnel Items: 
�� ��

Appointments and Establishments and Corrections 
��

���� a.Recommendation to appoint Roger Vaughn as the Transportation Supervisor for the Cairo­Durham 
CSD at a salary of $70,000.00, effective August 3, 2016.

���� b.Recommendation to appoint Herb Schwanse as Head Bus Driver, effective August 30, 2016.  

��
Resignations, Retirements, Terminations and Leaves 

��

���� a.Recommendation to approve the child care leave of Jenilee Halstrom,  elementary teacher, effective on 
or about June 1, 2017, through January 3, 2018.



�� ��
��6. ��Business Items:  
�� ��

���� a.Recommendation to accept a donation of $13.33 royalty check from Ohiopyle Prints, Inc. (sales at 
Hannaford).

���� b.Recommendation to approve the lease agreement with Questar BOCES for instructional printers.

�� ��
��7. ��Superintendent's Items: 
�� ��

����
a.Essay Recognition ­ Amber Powell 
                                 Steven Maggio
                                 Corbin Rivenburg 

���� b.Budget Presentation

���� c.Re­Organization Meeting

�� ��
��8. ��BOE Items:  
�� ��

���� a.Recommendation to approve the CSE/CPSE student referrals and reviews.

���� b.Recommendation to approve the waive the second & third reading and adopt policy #4710 ­ Class Rank

�� ��
��9. ��Public Participation: ���������0�L�Q�X�W�H�V��

�� ��

�� ��
��10. ��Executive Session: 
�� ��

���� ��a.To discuss issues pertaining to the employment history of particular individuals leading to the potential 
appointment/suspension/discipline of those particular persons. 

�� ��
��11. ��Adjourn the Meeting: 
�� ��


